COMUNE DI

MONZA

GRADUATORIA FINALE

CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO
E PIENO DI 1 POSTO DI SPECIALISTA AMMINISTRATIVO CAT. D1, Esperto di
Amministrazione del Personale, scadenza 14/12/2012 prorogata al 31/12/2012
con Legge del 24/02/2012 n.14 art.1; prorogata al 30/06/2013 con Legge
24/12/2012, n.228, art.1, comma 388; prorogata al 31/12/2013 ai sensi del
D.P.C.M. del 19/06/2013; prorogata al 31 dicembre 2015 con D.L. 31/08/2013, n.
101, art. 4, c. 4.; prorogata da ultimo al 31/12/2016 ai sensi dall'art. 4 del D.L.
101 del 31/08/2013, modificata dalla Legge di conversione n.125 del 30/10/2013,
prorogata al 31 dicembre 2017 con L.232/2016, art. 1, comma 368 e da ultimo
prorogata al 31 dicembre 2018 con L.205/2017, art. 1, comma 1148.

Si evidenziano in giallo le posizioni utilizzate

DATA DI |1” PROVA| 2” PROVA MEDIA VOTI
COGNOME E NOME NASCITA | SCRITTA | SCITTA prc.)ve ORALE | TOTALE
scritte
TRENTADUE VINCENZO FRANCESCO | 10/12/1969 23 23 23 28 51
LAURITA LONGO CARLO 29/10/1975 26 27 26,5 24 50,5
RUSSO ROSELLA 02/07/1964 24 26 25 25 50
FLORIAN LORENZO 20/08/1982 21 22 21,5 24 45,5
MARIANI OLGA VALERIA 19/01/1973 22 21 21,5 21 42,5

Approvazione verbali: Determinazione dirigenziale n. 3221 del 15 dicembre 2009

LA DIRIGENTE DEL SETTORE
ORGANIZZAZIONE E PERSONALE




(Dott.ssa Annamaria lotti)



