
 

 
 

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA PROVA SCRITTA DEL CONCORSO 
PUBBLICO PER L’ASSUNZIONE DI 6 FIGURE DI SPECIALISTA 
AMMINISTRATIVO/SPECIALISTA AMMINISTRATIVA, CAT. D, CCNL 
COMPARTO FUNZIONI LOCALI CON RISERVA DI N. 2 POSTI A FAVORE DEI 
SOGGETTI IN POSSESSO DEI REQUISITI DI CUI AGLI ARTT. 678 E 1014 DEL 
D.LGS. N. 66/2010 (RISERVA MILITARE) E CON RISERVA DI N. 1 POSTO A 
FAVORE DEL PERSONALE IN SERVIZIO PRESSO IL COMUNE DI MONZA CON 
CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO EX ART. 52 COMMA 1, BIS DEL D. 
LGS. 165/2001 
 
 
Di seguito si riportano i criteri utilizzati dalla Commissione 
esaminatrice per la valutazione della prova scritta (Verbale n. 5 
protocollo generale n. 164607 del 13/09/2021): 
 
 

 
 Completezza e qualità della risposta  PUNTI da 0 a 20 

 
NON ADEGUATO ADEGUATO PIÙ CHE ADEGUATO 

0 – 13.5 14 – 17,5 18 - 20  
    

  
 Chiarezza espositiva         PUNTI da 0 a 10 

 
NON ADEGUATO ADEGUATO PIÙ CHE ADEGUATO 

0 – 6.5 7 – 8,5 9 - 10  
 

Per l’attribuzione dei punteggi, la Commissione potrà assegnare, oltre al 
punteggio pieno, anche il punteggio di mezzo punto. 
 


