COMUNE D1

MONZA

CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO ED
INDETERMINATO DI N. 6 FIGURE DI SPECIALISTA TECNICO/SPECIALISTA
TECNICA - CATEGORIA D - C.C.N.L. COMPARTO FUNZIONI LOCALI CON
RISERVA DI N. 1 POSTO A FAVORE DEGLI APPARTENENTI ALLE CATEGORIE
PROTETTE DI CUI ALL’ART. 18 DELLA LEGGE 68 DEL 12 MARZO 1999 E CON
RISERVA DI N. 2 POSTI A FAVORE DEI SOGGETTI IN POSSESSO DEI REQUISITI DI
CUI AGLI ARTT. 678 E 1014 DEL D.LGS. N. 66/2010 (RISERVA MILITARE).

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA PROVA SCRITTA

La Commissione stabilisce che per la prova scritta, saranno disposte 3
domande a risposta aperta, per ogni risposta saranno assegnati massimo 10
punti, utilizzando i seguenti punteggi e criteri:

e Completezza della risposta PUNTIdaOa 10
NON ADEGUATO ADEGUATO PIU CHE ADEGUATO
0-6.5 7-8,5 9-10
e Chiarezza espositiva PUNTIdaOa 10
NON ADEGUATO ADEGUATO PIU CHE ADEGUATO
0-6.5 7-8,5 9-10
¢ Qualita dei contenuti PUNTIdaOa 10
NON ADEGUATO ADEGUATO PIU CHE ADEGUATO
0-6.5 7-8,5 9-10

La prova scritta si intende superata per coloro che abbiano ottenuto un
punteggio di almeno 21/30.

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA PROVA ORALE

La Commissione stabilisce che al colloquio orale verranno assegnati massimo
30 punti.

La commissione definisce i criteri per determinare il punteggio della prova:

Insufficiente Sufficiente Buono Ottimo

Fino a 20 punti 21-23 punti | 24-26 punti | 27-30 punti




Il risultato sara determinato sulla base dei seguenti criteri di valutazione:

- completezza, articolazione della risposta e padronanza della materia;
- chiarezza espositiva.



