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CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI 
6 POSIZIONI DI AGENTE P.L., CATEGORIA C, MEDIANTE 

CONTRATTO FORMAZIONE E LAVORO DELLA DURATA DI MESI 12, 
di cui n. 1 figura riservata ai soggetti in possesso dei requisiti di cui agli 

artt. 1014 e 678 del D.Lgs. n. 66/2010. 
 
 
 

COMUNICAZIONE AI CANDIDATI E ALLE CANDIDATE 
 

 
 
Come previsto dall’art. 9 del bando concorsuale, si comunica che non verrà 
effettuata la preselezione poiché le domande pervenute risultano essere inferiori 
alle 300 unità. 
 
La prova scritta avrà luogo il giorno: 
 

16 MAGGIO 2018 
 

Il giorno 11 maggio 2018 sarà pubblicato sul sito istituzionale del Comune di 
Monza - nell’apposito riquadro del concorso, www.comune.monza.it, sezione 
“Comune – Lavora con noi - Concorsi pubblici” - l’elenco dei candidati e delle 
candidate ammessi, ammessi con riserva e non ammessi a sostenere la prova 
scritta, sede e ora di svolgimento della prova. 
 
La suddetta pubblicazione ha valore di comunicazione ufficiale e PERSONALE ai 
candidati e alle candidate di ammissione alla prova scritta. 
 
Monza, 27 aprile 2018 
 
 
 

LA RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 
dott.ssa Barbara Colombo 

 
 


