Settore Organizzazione, Risorse Umane, Sportello del Cittadino, Servizi
{ Ausiliari
%{. 9 ;} Ufficio Selezione e Amministrazione Risorse Umane
ODTNUNE Dl
MONZA

ESITO
SELEZIONE PUBBLICA PER L’ASSUNZIONE A TEMPO
DETERMINATO E PIENO
ai sensi dell’art. 110, comma 1 del D.Lgs. 267/2000

di un’alta specializzazione nel profilo professionale di

ESPERTO DI AMMINISTRAZIONE SOCIALE

Responsabile del Servizio Amministrazione e contabilita dei Servizi Sociali
categoria giuridica D3

LA DIRIGENTE DEL SETTORE ORGANIZZAZIONE, RISORSE UMANE,
SPORTELLO DEL CITTADINO, SERVIZ| AUSILIARI

PRESO ATTO

che in data 27 ottobre 2015 € stato indetto un avviso di selezione per l’assunzione a tempo
determinato e pieno, ai sensi dell’art. 110, comma 1, D.lgs. 267/2000, di un’alta
specializzazione nel profilo professionale di Esperto di amministrazione sociale, cat. D3,
Responsabile del Servizio Amministrazione e contabilita dei servizi sociali;

VISTA

la determinazione dirigenziale n. 2268 del 15/12/2015 di approvazione dei verbali dei lavori
della Commissione esaminatrice, agli atti dell’Ufficio selezione e amministrazione risorse
umane, dai quali si evince U’esito della procedura suddetta;

RENDE NOTO

che sono idonei alla selezione entrambi i concorrenti presenti al colloquio ed é stata stilata la
seguente graduatoria:

1. PANTANO ERICA
2. BELTRAME LORENZO GIUSEPPE
Monza, 16 dicembre 2015

La Responsabile del Procedimento
dott.ssa Barbara Colombo
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