Al Sindaco
Roberto Scanagatti

Al Responsabile della prevenzione
della corruzione

Al Responsabile della trasparenza
Mario Spoto

SEDE

DICHIARAZIONE NON SUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCONFERIBILITA E DI
INCOMPATIBILITA CON L’INCARICO DI DIRIGENTE

Rilasciata ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del 28
d1cembre 2000 per i fini di cui al decreto legislativo n. 39 dell’8 aprile 2013 e
s.m.i.!

Il sottoscritto BRUNO GIORDANO LATTUADA (matr. 2615), nato a MONZA, il 31
dicembre 1956, residente a MONZA, (MB), CAP 20900, VIA NUVOLARI, 12, cod.fisc.
LTTBNG56T31F704B, incaricato della direzione del SETTORE ATTUAZIONE PIANO DEI
SERVIZI, PROGRAMMA OPERE PUBBLICHE, STRADE con decreto sindacale p.g.n.
78633 del 8 luglio 2014.

VISTE:
le disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso
le pubbliche amministrazioni di cui al decreto legislativo n. 39 dell’8 aprile 2013
es.m.i.;

Consapevole

- delle sanzioni penali previste dall’articolo 76 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000 in caso di dichiarazioni mendaci ;
di quanto previsto dall’articolo.20 comma 5 del decreto legislativo n. 39 dell’8
aprile 2013, in caso di dichiarazioni mendaci;

DICHIARA
ai sensi dell’articolo 20 del decreto legislativo n. 39 dell’8 aprile 2013

1. Che nei propri confronti non sussistono cause di inconferibilita e di
mcompatlbmta con ’incarico de quo e precisamente:
di non aver ricevuto condanne, anche non passate in giudicato, per i reati
di cui all’articolo 3, comma 1, del decreto legislativo n. 39 dell’8 aprile
2013;
di non aver ricevuto condanne, anche non definitive, per i reati di cui
all’articolo 3, commi 2 e 3, del decreto legislativo n. 39 dell’8 aprile
2013;
di non essere stato membro della Giunta o del Consiglio del Comune di
Monza nei due anni precedenti all’assunzione dell’incarico e di non aver
fatto parte della Giunta o del Consiglio di una provincia, di un Comune
con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa
tra comuni avente la medesima popolazione, avente sede nella Regione

' 1l testo vigente della normativa statale & consultabile in www.normattiva. it.



Lombardia nell’anno precedente all’assunzione dell’incarico (articolo 7
del decreto legislativo n. 39 dell’8 aprile 2013 );

- di non avere di incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o
finanziati dal Comune di Monza (articolo 9, comma 1, del decreto
legislativo n. 39 dell’8 aprile 2013) eccetto gli incarichi in rappresentanza
del Comune di Monza svolti nell’ambito delle responsabilita d’ufficio;

- di non svolgere alcuna attivita professionale regolata, finanziata o
comungue retribuita dal Comune di Monza (articolo 9, comma 2, del
decreto legislativo n. 39 dell’8 aprile 2013);

- di non ricoprire alcuna carica tra quelle indicate all’articolo 12 del
decreto legislativo n. 39 dell’8 aprile 2013;

2. di essere consapevole che la presente dichiarazione sara pubblicata nella
sezione “Amministrazione Trasparente” del sito web del Comune, ai sensi
dell’articolo 20, comma 3, del decreto legislativo n. 39 dell’8 aprile 2013;

SI IMPEGNA

- a comunicare tempestivamente ogni evento che modifichi la presente
dichiarazione, dandone immediato avviso al Responsabile della prevenzione
della corruzione ed al Responsabile della trasparenza;

- a rendere analoga dichiarazione con cadenza annuale ai sensi dell’articolo 20,
comma 2, del decreto legislativo n. 39 dell’8 aprile 2013.

Ai sensi e per gli effetti di cui all’articolo 13 del decreto legislativo n. 196 del 30
giungo 2003, da il consenso affinché i dati personali raccolti siano trattati anche
con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il
quale la presente dichiarazione viene resa
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? L’autenticita della sottoscrizione & garantita con le modalitd di cui all’articolo 38, comma 3, del d.p.r. 445/2000: -
dichiarazione sottoscritta in presenza del dipendente addetto; - dichiarazione prodotta unitamente a copia fotostatica non
autenticata di un documento di identita del sottoscrittore e inviata, anche a mezzo posta o via fax, per il tramite del

proponente la candidatura.



